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CHƯƠNG TRÌNH HÀNH ĐỘNG

CỦA ỨNG CỬ VIÊN ĐẠI BIỂU HĐND TỈNH LÂM ĐỒNG
KHÓA XI, NHIỆM KỲ 2026 - 2031

Bà Tô Thị Nguyệt Thanh

Phó Trưởng Ban Dân tộc, Hội đồng nhân dân tỉnh Lâm Đồng

1. Giới thiệu bản thân

- Họ và tên: TÔ THỊ NGUYỆT THANH
- Ngày tháng năm sinh: Ngày 12 tháng 01 năm 1977
- Quê quán: Xã Phan Rí Cửa, tỉnh Lâm Đồng
- Nơi ở hiện nay: 17/6 Lương Văn Năm, phường Phan Thiết, tỉnh Lâm Đồng
- Chức vụ, đơn vị công tác: Phó Trưởng Ban Dân tộc, Hội đồng nhân dân tỉnh Lâm Đồng
- Trình độ chuyên môn:
+ Học vấn: 12/12 phổ thông
+ Chuyên môn: Cử nhân Ngữ văn
+ Lý luận chính trị: Cao cấp
- Kinh nghiệm công tác và thế mạnh của ứng cử viên: Là Đại biểu HĐND tỉnh nhiệm kỳ 2016 - 2021, 2021 - 2026.
2. Nhận thức về vai trò của đại biểu
Đại biểu Hội đồng nhân dân phải liên hệ chặt chẽ với cử tri nơi mình thực hiện nhiệm vụ đại biểu, chịu sự giám sát của cử tri, thường xuyên tiếp xúc với cử tri, tìm hiểu tâm tư, nguyện vọng của cử tri; thu thập và phản ánh trung thực ý kiến, nguyện vọng, kiến nghị của cử tri với Hội đồng nhân dân, các cơ quan, tổ chức hữu quan; bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của cử tri; phổ biến và vận động Nhân dân thực hiện Hiến pháp và pháp luật. Tham dự đầy đủ các kỳ họp, phiên họp Hội đồng nhân dân, tham gia thảo luận và biểu quyết các vấn đề thuộc nhiệm vụ, quyền hạn của Hội đồng nhân dân. Thực hiện tiếp công dân; tiếp nhận và xử lý khiếu nại, tố cáo, kiến nghị của công dân theo quy định của pháp luật.

3. Các cam kết hành động cụ thể

Được sự giới thiệu của Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh, tôi vinh dự và phấn khởi được ứng cử đại biểu HĐND tỉnh, nhiệm kỳ 2026 - 2031, đơn vị bầu cử số 22. Đối với tôi đây là niềm vinh dự to lớn song cũng là trách nhiệm hết sức nặng nề, vì đại biểu HĐND là người mang trên mình trọng trách đại diện cho ý chí, nguyện vọng của nhân dân, đại diện cho quyền làm chủ của nhân dân trong việc xây dựng chính quyền trong sạch vững mạnh, thực sự của dân, do dân và vì dân. Vì vậy, tôi sẽ luôn thực hiện đầy đủ nhiệm vụ và quyền hạn của đại biểu HĐND được quy định tại Điều 33 Luật Tổ chức chính quyền địa phương năm 2025.

a) Giữ mối liên hệ: Liên hệ chặt chẽ với cử tri nơi mình thực hiện nhiệm vụ đại biểu, chịu sự giám sát của cử tri, thường xuyên tiếp xúc với cử tri, tìm hiểu tâm tư, nguyện vọng của cử tri; thu thập và phản ánh trung thực ý kiến, nguyện vọng, kiến nghị của cử tri với Hội đồng nhân dân, các cơ quan, tổ chức hữu quan; bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của cử tri.
b) Thực hiện nhiệm vụ: Tiếp tục phát huy những kết quả và kinh nghiệm trong các nhiệm kỳ hoạt động vừa qua, phấn đấu thực hiện và hoàn thành thật tốt nhiệm vụ của một cán bộ, một đại biểu dân cử theo quy định của pháp luật. Tham gia đầy đủ các kỳ họp. Thực hiện đầy đủ chế độ tiếp xúc cử tri và báo cáo với cử tri về hoạt động của mình và của HĐND; lắng nghe, tập hợp đầy đủ, trung thực tâm tư nguyện vọng, ý kiến kiến nghị của cử tri; theo dõi, đôn đốc các cấp, các ngành giải quyết ý kiến, kiến nghị của cử tri. Tích cực tham gia thảo luận, phản ánh tại các kỳ họp những vấn đề cử tri quan tâm, từ đó đề xuất tham mưu cho tỉnh ban hành các cơ chế, chính sách thiết thực, phù hợp với đời sống nhân dân.

c) Giải quyết vấn đề thực tế: Trong quá trình thực hiện chức năng quyết định những vấn đề quan trọng của địa phương, tôi tiếp tục kiến nghị Tỉnh uỷ, HĐND tỉnh, UBND tỉnh quan tâm đến các điều kiện thúc đẩy sự phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh, cụ thể là: Công tác đầu tư, hỗ trợ phát triển kinh tế nông nghiệp hiệu quả cao, quy mô lớn, gắn kết nông nghiệp với công nghiệp chế biến; xây dựng thương hiệu sản phẩm và tìm kiếm thị trường, ổn định đầu ra cho nông sản. Đầu tư hoàn thiện hệ thống cơ sở hạ tầng phục vụ sản xuất; công trình hạ tầng trọng yếu thích ứng với biến đổi khí hậu, nhất là đối với các đập, hồ chứa, đê điều hư hỏng, xuống cấp, có nguy cơ mất an toàn; chủ động tích trữ, điều hoà, phân phối nguồn nước bảo đảm phục vụ dân sinh và các hoạt động sản xuất, kinh doanh của người dân. Ưu tiên đầu tư hạ tầng giao thông thúc đẩy liên kết vùng, liên kết các địa phương trong tỉnh, hạ tầng tại các đô thị lớn…, tạo động lực phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh. Tăng cường đầu tư cho sự nghiệp giáo dục và y tế. Thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội, bảo đảm các chế độ, chính sách của Nhà nước đến được với người dân trong diện được thụ hưởng, nhất là đối với các gia đình chính sách, đồng bào dân tộc thiểu số, vùng sâu, vùng xa, vùng căn cứ kháng chiến và các đối tượng đang gặp khó khăn trong cuộc sống. 
d) Tu dưỡng rèn luyện: Thường xuyên rèn luyện, giữ vững bản lĩnh chính trị, giữ gìn phẩm chất đạo đức, lối sống của người cán bộ, đảng viên. Sống giản dị, chan hoà, gần gũi với nhân dân. Có tinh thần cầu thị, học hỏi lắng nghe, tiếp thu sửa chữa, khắc phục khuyết điểm. Không quan liêu, tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. Không ngừng học tập, nghiên cứu các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, quy định của tỉnh và tình hình thực tế của địa phương để thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ của người đại biểu dân cử.
Trên đây là chương trình hành động của ứng cử viên đại biểu HĐND tỉnh nhiệm kỳ 2026 - 2031./.
